Centro de Capacitacion Softland

Temario Gestion de Némina:

e Administracion:

o Configuracion de Datos para la Nomina, creacion de adicionales de
néminas y adicionales de empleados.

o Configuracion de Datos del Empleado.

o Control de plazas.

o Definicion de tipos de acciones de personal.

o Definicion de clases de seguro social.

o Definicion de regimenes vacacionales.

o Definicion de contribuciones vacacionales.

o Usoy creacion de tipos académicos, accidentes, contratos y catalogos
de puestos externos.

o Definicion de departamentos.

o Definicion de puestos.

o Definicion de estados del empleado.

o Definicion de horarios.

o Creacion de tipos o clases de néminas: configuracion, asociacion de
conceptos y privilegios por usuarios.

o Creacion de conceptos: configuracion y creaciéon de férmulas
sencillas.

o Asociacion de centros de costo y cuentas contables para los

conceptos.

e Empleados:
o Creacion de empleados.

o Definicion de la jerarquia.
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o Ingreso de acciones de personal.
o Auditorias de modificacion de empleado

o Informacion vacacional de empleados.

e NOminas:
o Procesar: iniciar, modificar (fechas de inicio y fin, fechas de pago y
periodos), calcular, aprobar y aplicar.
o Distribucion por centros de costos.

o Integracion contable.

e Consultas:
o Consultas por nGminas y por empleados.
o Uso de consultas.

o Consulta de saldo de vacaciones por afo.

e Reportes:

o Generacion de reportes.

e Procesos:
o Calculos vacacionales.
o Goce masivo de vacaciones.
o Reorganizacion de conceptos.
o Carga de direcciones.
o Carga de ndbminas pre -configuradas.
o Copia de nébminas inter-compafias.
o Aplicacion de acciones de personal.
o Aumento masivo de salarios.
o Cambio masivo de némina.

o Cargador de direcciones.
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